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序言 Preface



透明度指数，向世界发出中国服装行业可持续发展的声音
Preface



关于本透明度指数报告
About this Transparency Index



透明度指数报告倡议
Our initiative



我们希望看到的行业变化
The changes we want to see



我们在行业内外的角色
Our role within and outside of the industry



透明度在实现变革方面的作用和目标
The impact & goals of transparency in achieving change



时尚透明度指数如何推动变化
How the Fashion Transparency Index drives change





行业研究：关于这个调研
Industry research: About this research





透明度问卷分值权重说明
Description of this Transparency questionnaire score weight

序号 五大板块 一级权重

1 政策与承诺 Policies and Commitments 21%

2 公司治理 Corporate Governance 18%

3 可追溯性 Traceability 21%

4 社会责任 Social Responsibility 25%

5 环境与气候 Environment and Climate 15%





最终得分指南
Guide to the final scores

透明度问卷完成度 分值调整权重 等级 权重赋予逻辑

填分值，描述完整清晰
，有现场验证

100% AAA 被评分企业完整并详细地完成问卷填
报，并主动邀请开展实地调研尽调以
核实所披露的信息和文件；

填分值，描述完整清晰,
有文件验证

95% AA 被评分企业完整并详细地完成问卷填
报，并主动提供对应的支持性文件或
资料供评估方审阅及验证；

填分值，描述完整清晰 85% A 被评分企业完整并详细地完成问卷填
报，但未提供或未完整提供对应的支
持性文件或资料供评估方审阅及验证
；

填分值，描述基本清晰 80% B 被评分企业较清晰地完成了问卷填报
，但未提供或未完整提供对应的支持
性文件或资料供评估方审阅及验证；

填分值，描述超过50% 75% C 被评分企业未完整完成问卷填报，仅
进行了简单的描述，并未提供或未完
整提供对应的支持性文件或资料供评
估方审阅及验证；

填分值，描述不足50% 70% D 被评分企业未完整进行问卷填报，缺
乏相应描述，并未提供或未完整提供
对应的支持性文件或资料供评估方审
阅及验证；

填分值，没有任何描述 65% E 被评分企业未完整进行问卷填报，没
有进行任何描述，未提供任何支持性
文件或资料供评估方审阅及验证；

注：问卷得分是二级指标权重调整后的总分



透明度信息披露完整度 分值调整权重 等级 权重赋予逻辑

有ESG/CSR/可持续发展报
告，描述完整清晰，有现场
验证

100% AAA 被评分企业需开展实地调研尽调
，核实所披露的信息和文件

有ESG/CSR/可持续发展报
告，描述完整清晰,有详细文
件验证

95% AA 被评分企业在公开平台发布
ESG/CSR/可持续发展报告，其中
披露所获的近期外部认证，排名
或奖项，如ISO, CSRD, MSCI；
同时提供与评分内容有关的详细
支持性文件，如法律条款及各项
规定

有ESG/CSR/可持续发展报
告，描述基本清晰，有部分
文件验证

85% A 被评分企业在公开平台发布
ESG/CSR/可持续发展报告，其中
披露所获的近期外部认证，排名
或奖项，如ISO, CSRD, MSCI；
但未能提供与评分内容有关的详
细支持性文件，如法律条款及各
项规定

有ESG/CSR/可持续发展报
告，描述基本清晰

80% B 被评分企业在公开平台发布
ESG/CSR/可持续发展报告，只提
供评分内容较为详实的文字性描
述，无认证或支持性文件

有ESG/CSR/可持续发展报
告或相关支持信息，描述超
过50%

75% C 被评分企业在公开平台发布
ESG/CSR/可持续发展报告，或者
披露关信息，但信息内容不充分
，只包含概括性文字表述

有ESG/CSR/可持续发展部
分相关支持信息，描述不足
50%

70% D 被评分企业在公开平台无报告发
布，披露少部分与评分内容有关
的信息，内容较少

无ESG/CSR/可持续发展，
没有任何描述

65% E 被评分企业无报告无任何有关信
息



获得透明指数评级企业 未获得透明指数评级企业
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Results and Findings
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评级方法 ＜60 60-70 70-80 80-90 90-100

主动评级

卡汶 42.03 迪桑娜-德津 62.36 歌力思 71.71 骆驼户外 84.21 

达衣岩 42.29 阿仕顿 62.54 际华 72.02 

全棉时代 48.67 迪桑娜-德艺 64.23 雅莹 77.43 

星期六 50.72 七匹狼 64.26 海宁 77.46 

中纺联 56.26 衣妙 64.51 波司登 77.58 

宾度JBEANTO 57.46 百草 65.29 森马 79.98 

ROCOCO 59.18 洪兴 66.97 

戎美 68.68 

UOOYAA 69.06 

被动评级

七采芽 61.90 卡宾 72.34 安踏 87.89 申洲国际 90.16 

太平鸟 64.08 达芙妮 73.57 溢达集团 89.00 

海澜之家 64.71 中国利郎 76.34 

爱慕股份 66.81 江南布衣 76.78 

华孚时尚 67.90 特步 76.94 

童泰 67.98 珂莱蒂尔 77.01 

贵人鸟 68.39 GXG 77.59 

九牧王 68.58 虎都 77.95 

台华新材 68.65 浪莎 78.16 

李宁 78.42 

都市丽人 78.79 

好孩子 78.93 

千百度 78.97 

金利来 79.06 

报喜鸟 79.13 

安莉芳 79.26 



透明度
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透明度指数报告板块解读
Interpretation of Transparency Index sections
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＜60 60-70 70-80 80-90 90-100

宾度
JBEANTO

33.53 戎美 60.66 华孚时尚 70.14 GXG 80.28 溢达集团 91.48 

卡汶 38.57 阿仕顿 60.94 台华新材 70.14 浪莎 80.28 安踏 91.48 

星期六 39.83 百草 61.64 九牧王 70.14 江南布衣 80.28 申洲国际 92.36 

达衣岩 40.12 七采芽 62.22 贵人鸟 71.53 好孩子 80.28 

全棉时代 42.59 迪桑娜-德津 62.55 卡宾 74.07 中国利郎 80.28 

中纺联 52.44 迪桑娜-德艺 62.55 海宁 74.57 千百度 80.28 

际华 56.86 衣妙 62.66 达芙妮 74.81 安莉芳 80.28 

洪兴 57.84 七匹狼 63.80 雅莹 75.29 波司登 80.44 

ROCOCO 59.90 太平鸟 64.81 特步 77.92 森马 80.49 

海澜之家 65.46 歌力思 78.23 金利来 81.06 

爱慕股份 65.97 珂莱蒂尔 79.49 李宁 81.06 

童泰 68.06 都市丽人 79.49 虎都 81.06 

UOOYAA 68.69 报喜鸟 81.85 

骆驼户外 84.24 





波司登将继续发挥品

牌引领作用，践行“双碳”

战略和可持续时尚，带动

产业链协同共生、创新发

展，真正在全球市场叫响

“世界羽绒服，中国波司

登”，引领中国纺织业迈

向绿色低碳可持续发展的

美好未来。



＜60 60-70 70-80 80-90 90-100

卡汶 34.45 百草 60.23 UOOYAA 70.00 GXG 80.00 溢达集团 92.21 

星期六 40.50 七匹狼 62.73 贵人鸟 70.59 森马 81.18 申洲国际 93.60 

中纺联 45.89 际华 63.60 台华新材 70.59 中国利郎 81.25 安踏 93.60 

戎美 53.16 迪桑娜-德津 63.70 爱慕股份 71.69 李宁 81.25 

全棉时代 54.05 迪桑娜-德艺 63.70 童泰 72.79 特步 81.25 

达衣岩 54.46 洪兴 64.69 九牧王 73.90 浪莎 81.25 

ROCOCO 55.84 阿仕顿 65.00 卡宾 75.29 海宁 81.39 

衣妙 65.00 雅莹 77.60 波司登 82.45 

七采芽 65.88 达芙妮 77.65 千百度 82.50 

太平鸟 67.94 歌力思 78.63 安莉芳 82.50 

宾度
JBEANTO

68.52 珂莱蒂尔 82.50 

海澜之家 68.97 江南布衣 82.50 

华孚时尚 69.49 虎都 82.50 

好孩子 82.50 

都市丽人 83.75 

金利来 83.75 

报喜鸟 83.75 

骆驼户外 85.00 





优质的品牌形象和

较高的顾客满意度，使

得戎美抓住新零售时代

带来的机遇，实现自身

业务的不断发展，并逐

步形成了品牌的护城河。



＜60 60-70 70-80 80-90 90-100

卡汶 34.13 海澜之家 60.60 歌力思 70.19 际华 80.00 

达衣岩 41.30 阿仕顿 61.21 洪兴 70.69 安踏 81.81 

全棉时代 43.50 太平鸟 61.25 珂莱蒂尔 71.68 骆驼户外 82.45 

中纺联 55.63 爱慕股份 62.50 江南布衣 72.01 海宁 82.45 

七采芽 56.39 宾度
JBEANTO

62.80 达芙妮 72.22 溢达集团 85.76 

ROCOCO 59.15 星期六 63.26 森马 72.46 申洲国际 89.72 

童泰 64.58 虎都 73.19 

贵人鸟 64.58 波司登 73.38 

华孚时尚 64.58 特步 74.38 

九牧王 64.93 GXG 74.38 

七匹狼 65.00 雅莹 75.20 

衣妙 65.00 浪莎 75.56 

台华新材 65.63 李宁 75.56 

百草 66.88 报喜鸟 75.56 

UOOYAA 67.55 金利来 75.56 

卡宾 67.78 戎美 75.60 

迪桑娜-德津 68.25 都市丽人 76.74 

迪桑娜-德艺 68.25 好孩子 76.74 

中国利郎 69.65 千百度 77.92 

安莉芳 77.92 





凭借一系列消费者服务

保障措施和先进环保的产品

科技工艺，CAMEL骆驼产品

受到了广大消费者青睐和高

度认可。消费人群全面覆盖

中国一二三线城市，畅销全

球100多个国家，服务2亿+

用户。其中，骆驼休闲皮鞋

连续11年市场综合占有率第

一；骆驼冲锋衣连续10年蝉

联天猫类目第一。



＜60 60-70 70-80 80-90 90-100

卡汶 43.11 七采芽 60.20 台华新材 70.00 虎都 80.00 海宁 91.38 

达衣岩 44.70 ROCOCO 60.38 百草 71.21 波司登 80.95 溢达集团 91.38 

全棉时代 49.93 海澜之家 62.66 UOOYAA 71.79 特步 81.36 申洲国际 91.83 

中纺联 50.65 阿仕顿 63.00 卡宾 71.79 GXG 81.36 

太平鸟 63.05 迪桑娜-德津 71.79 雅莹 81.36 

爱慕股份 63.45 迪桑娜-德艺 72.14 浪莎 81.36 

宾度
JBEANTO

64.68 中国利郎 72.14 李宁 81.36 

星期六 64.68 歌力思 72.50 报喜鸟 81.48 

童泰 65.00 洪兴 75.56 金利来 81.76 

贵人鸟 67.00 珂莱蒂尔 75.75 戎美 81.76 

华孚时尚 67.67 江南布衣 76.19 都市丽人 81.76 

九牧王 68.00 达芙妮 76.57 好孩子 81.76 

七匹狼 68.36 森马 79.30 千百度 81.76 

衣妙 69.35 安莉芳 81.76 

际华 82.17 

安踏 84.58 

骆驼户外 85.00 





深圳歌力思服饰股份有限公司总

部位于中国广东省深圳市，于1999年

成立以来一直专注于高级时装品牌的

发展运营，以“成为具有国际竞争力

的高端时装品牌集团”为战略目标，

以“用时尚创造个性魅力”为企业使

命，以“拥有千位事业合伙人的共创

共享平台”为企业愿景。



＜60 60-70 70-80 80-90 90-100

达衣岩 30.70 阿仕顿 60.12 UOOYAA 70.00 际华 80.00

卡汶 53.84 九牧王 60.42 洪兴 70.23 森马 80.70

Rococo 55.80 贵人鸟 60.45 李宁 70.41 申洲国际 80.82

迪桑娜-德津 55.81 星期六 60.77 报喜鸟 70.41 溢达集团 82.24

七采芽 55.90 华孚时尚 61.01 好孩子 70.41 骆驼户外 84.39

太平鸟 56.42 中纺联 63.00 都市丽人 70.41 海宁 85.00

海澜之家 59.31 台华新材 63.25 金利来 71.04

童泰 59.89 迪桑娜-德艺 63.67 安莉芳 71.68

爱慕股份 59.89 江南布衣 64.07 戎美 77.06

达芙妮 64.48 安踏 78.69

全棉时代 64.53 雅莹 79.09

七匹狼 65.00

衣妙 65.00

宾度
JBEANTO

65.32

卡宾 65.67

特步 65.97

中国利郎 66.60

波司登 67.10

百草 67.50

珂莱蒂尔 68.47

GXG 69.14

虎都 69.14

浪莎 69.14

歌力思 69.20

千百度 69.78





作为民族时尚企业，雅莹将持续助力生态文明建设和双碳目标的实现，通过主动有效的公司治理与责任文化建设，将可持

续理念深度融入业务，与利益相关方一道，为共创“平衡•爱•幸福”的美好世界而努力。



关于中国可持续时尚透明度指数CFTI
About CFTI



关于中国时尚产业企业影响力
Impact of Chinese fashion industry enterprises



波司登国际控股有限公司

海宁中国皮革城股份有限公司

雅莹集团股份有限公司

安莉芳控股有限公司

报喜鸟控股股份有限公司

申洲国际集团控股有限公司

广东溢达纺织有限公司

安踏体育用品有限公司

广东骆驼户外用品有限公司

浙江森马服饰股份有限公司

透明度影响力荣誉榜
Honor roll of transparency impact 







行业见解
Industry insights









关于本次透明度调研的想法和建议
Opinions & suggestions on this Transparency Index report



参考标准
References



免责声明
Disclaimer



本报告的可持续发展规划
Sustainability plan for this reports



调研维度 权重设置

政策与承诺
Policies and Commitments

评估
PC.1 公司是否遵守可持续时尚透明度管理所涵盖的所有相关准则、法规及法律？ 12%

PC.2 公司是否识别和评估其运营对可持续时尚透明度管理所涵盖的问题的影响？ 12%

定义 PC.3 公司是否制定了符合全球契约原则的政策声明？ 10%

实施

PC.4 公司的决策过程包括可持续时尚透明度管理所涵盖的问题吗？ 15%

PC.5 在解决可持续时尚透明度管理涵盖的问题时，公司是否让员工参与进来？ 10%

PC.6
公司在与供应商和业务合作伙伴的互动中是否宣传可持续时尚透明度管理涵盖的问题
？

11%

PC.7 公司是否为社区发展做出了积极贡献？ 9%

PC.8 公司是否拥有值得信赖的渠道、处理和解决内部和外部问题/投诉的程序？ 12%

沟通 PC.9 公司是否就可持续时尚透明度管理所涵盖的公司特定问题与利益相关者进行沟通？ 9%

公司治理
Corporate Governance

公司文化和程序

CG.1 公司是否有明确的反腐败立场？ 20%

CG.2 公司开展业务时是否评估了腐败风险？ 15%

CG.3 公司是否确保相关员工得到适当的培训？ 12%

CG.4 公司的内部程序支持其反腐败承诺吗？ 20%

CG.5 公司的反腐败举措是否涵盖分包商、中介机构和其他合作伙伴？ 18%

联合行动 CG.6 公司是否与他人采取联合行动，参与和推动反腐败举措？ 15%

可追溯性
Traceability

制度
TR.1 公司是否建立了完善的质量保障及追溯管理体系？ 18%

TR.2 公司是否有建立产品生产销售与售后的管理制度？ 18%

原辅材料及供应商 TR.3 公司是否有向公众披露供应商的可持续运营情况？ 15%

过程控制
TR.4 公司是否采取措施防止产品缺陷或不当使用或滥用公司产品对人身造成的风险？ 15%

TR.5 公司是否对产品的整个生命周期进行监测，以核算对环境影响的指标？ 18%

售后 TR.6 公司是否建立了顾客投诉体系及产品召回程序？ 16%

社会责任
Social Responsibility

结社自由

SR.1 公司是否承认其员工享有结社自由和集体谈判的权利？ 6%

SR.2
如果独立的工会受到劝阻或限制，公司是否允许工人独立聚集，讨论与工作有关的问
题，成立员工自治团体？

4%



社会责任 Social 
Responsibility

强迫劳动 SR.3 公司是否采取一切必要措施，确保不参与任何形式的强迫或囚禁员工的行为？ 8%

童工 SR.4 公司雇佣的员工是否符合国家的最低年龄标准要求？ 6%

歧视 SR.5 公司是否确保与就业相关的决策基于相关和客观的标准,非歧视对待？ 7%

健康和安全

SR.6 公司是否确保为员工提供安全、合适和卫生的工作设施？ 8%

SR.7 公司是否确保为员工提供安全执行任务所需的防护设备和培训？ 6%

SR.8 公司是否积极让员工参与健康和安全工作？ 5%

小时、工资和休假

SR.9
公司是否确保每周工作时间限定在 48 小时以以时为限：加班不频繁，而且非长期;工人
有合理的休息和休息时间？

6%

SR.10 公司是否提供生活工资，使工人能够满足自己及其家属的基本需求？ 6%

SR.11 公司是否确保工人按照国际最低标准休带薪假期、病假和育儿假？ 5%

SR.12 公司是否确保所有工人都有正式的就业身份？ 4%

公平待遇
SR.13 公司是否保护员工免受工作场所骚扰，包括身体、言语、性或心理骚扰、虐待或威胁？ 4%

SR.14 公司在收集私人信息或监控工作场所时是否尊重员工的隐私？ 4%

社区影响

SR.15
在购买、出租、收购或以其他方式取得土地或财产之前，公司是否确保所有受影响的土
地或财产的所有者和使用者都得到充分询问和补偿？

5%

SR.16 公司是否采取措施确保公司安保的行为符合法律及相关的国际准则？ 8%

SR.17 公司是否与当地社区就其业务的实际或潜在人权影响进行接触？ 3%

国家风险 SR.18 公司是否寻求避免因政府或社会习俗而卷入侵犯人权的行为？ 5%

环境与气候 Environment 
and Climate

预防
EC.1 公司是否支持对环境问题的预防性政策？ 11%

EC.2 公司是否制定了应急程序，以防止和处理影响环境和员工健康的事故？ 9%

责任和绩效

EC.3 公司是否采取措施防止和减少能源消耗和温室气体排放？ 13%

EC.4 公司是否采取措施减少用水量和处理废水？ 12%

EC.5 公司是否采取措施防止和减少废物的产生，并确保负责任的废物管理？ 13%

EC.6 公司是否预防、减少和处理废弃排放？ 9%

EC.7 公司是否最大限度地减少化学品和其他危险物质的使用并确保安全处理和储存？ 12%

EC.8 公司是否防止、减少和补救对生物多样性的负面影响？ 5%

EC.9 公司是否确保自然资源以可持续的方式使用？ 11%

技术 EC.10 公司是否鼓励开发和使用环保技术？ 5%



是“中国第一个时尚可持续发展数字管理平台”。并且正在筹建最大的、最全面的可五

级溯源排放因子数据库，FTIC作为一家专业的、全球领先的时尚产业可持续发展创新数字服务

机构， 致力于运用自主研发的数字化云平台，在低碳排放、碳资产、ESG（气候环境、社会影

响、公司治理）、影响力4个纬度，帮助全球时尚企业、品牌、供应商、政府通过核算、评估、

改进、披露、溯源专业服务，实现企业可持续成果被利益关联方、消费者认知，为您的企业带

来卓越的可持续发展绩效。最终实现净零的温室气体排放。

FTIC – 是可以实现可持续深度溯源管理相并将数据真实披露给公众的专业机构。

时尚透明度创新中心 Fashion Transparency Innovation Center 



是一家中国的国际化责任供应链服务机构。经海关总署批准，CNAS的检验鉴定机构；
CNCA的认证机构。SA8000认证机构、AWS /UNGC/UNEP等国际组织的成员、ILO 可持续
发展项目授权机构、长三角“一带一路”国际认证联盟成员、长三角“绿色低碳行动共同体”
成员、全生命周期绿色管理专业委员会成员等；可为客户提供包括战略咨询、工厂审核、认
证、验货、电商管理、培训、技术咨询等一系列可持续发展及碳中和解决方案。

是一家全球领先的市场信息提供商，提供的数据和分析辐射到全球范围且覆盖了上万
种产品/服务品类。
欧睿国际提供30个行业100个国家长达15年的历史数据和未来5年的市场规模数据、公司和
品牌份额以及各市场不同渠道（包括传统和现代渠道）的表现；此外还提供全球210个国
家1150个城市的宏观经济、基础建设、农业环境、通信科技、消费者年龄、收入、家庭住
房、消费习惯等信息。
欧睿国际拥有一支庞大的、常驻于全球各国的分析师团队，深度解析当今国际化商业背景
下的全球本地商业讯息。欧睿国际全球行业专家团队确保了欧睿国际的研究在世界范围内
口径的一致性。
欧睿国际在中国致力为本土企业提供全球市场化策略，新市场/品类进入、产品创新、渠道
策略分析、B2B 客户甄别，竞争对手调研、品牌营销赋能、企业上市与兼并购等服务。

上海莱巍爵供应链管理有限公司 Leverage 

欧睿国际 Euromonitor International 



让 世 界 看 到 你 的 善 意 !
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